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RESUMO 

 

A presente produção tem por objetivo evidenciar os resultados das ações extensionistas 

realizadas durante o período que compreende a Atividade Curricular de Extensão III, promovida 

no âmbito do curso de graduação em Direito do Centro Universitário Católica de Quixadá, no 

que tange ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável (ODS) número dez, promovido pela 

Organização das Nações Unidas (ONU), no estabelecimento da Agenda 2030 e que trata da 

“Redução das Desigualdades”. A abordagem utilizada trata da promoção de condições 

isonômicas entre pessoas com deficiência e pessoas sem deficiência, para uma sociedade mais 

justa e inclusiva, combatendo práticas exclusivas, como o preconceito e termos inadequados 

de tratamento, bem como a promoção e divulgação dos direitos dessas pessoas no 

ordenamento jurídico brasileiro. Os métodos utilizados para o alcance das ações extensionistas 

foram qualitativos, no que concerne à entrevista por meio de podcast com a participação da 
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presidente do Instituto de Familiares e Amigos dos Autistas de Quixeramobim (IFAAQ), Tati 

Sousa, sobre a sua vivência enquanto mãe de criança autista e os desafios para dirigir um 

instituto de iniciativa própria e o preconceito pela defesa da causa das pessoas autistas, bem 

como métodos quantitativos, com a participação no programa Solonópole Agora, apresentado 

na Rádio Sol FM, 87,9 e no programa Manhã da Cultura, da Rádio Cultura FM, 102.1, com o 

intuito de disseminar informações sobre a Lei Brasileira de Inclusão, conceitos e formas de 

tratamento adequados para com as pessoas com deficiência, bem como os direitos referentes 

ao mercado de trabalho e o amparo estatal por meio do Benefício de Prestação Continuada da 

Lei Orgânica da Assistência Social (BPC-LOAS) à pessoa com deficiência em situação vulnerável. 

Os resultados decorrentes dessas ações foram de impacto nos próprios participantes, desde o 

aprendizado sobre uso de termos adequados, até o público em geral, que carece de 

conhecimentos legais a respeito de direitos como a isonomia em seleções para vagas de 

trabalho, concursos públicos e vestibulares de universidades, e que podem exigir judicialmente 

esses direitos, tal qual os benefícios e auxílios previdenciários garantidos aos segurados do 

Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), como o supracitado BPC-LOAS, o Auxílio-Acidente, 

Auxílio por Incapacidade Temporária, Aposentadoria por Invalidez, e a Aposentadoria por Idade 

que tem como requisito diferenciado a diminuição da idade para pessoas com deficiência, 

observados os demais requisitos legais. Conclui-se que todos os esforços são extremamente 

importantes para a construção de uma sociedade mais justa e igualitária, em um sentido 

isonômico. A ideia trata de uma inclusão total, reforçando a igualdade em vagas de emprego, 

como exemplo já citado. Os benefícios previdenciários representam um importante garantia de 

proteção social para os trabalhadores, proporcionando apoio financeiro em momentos de 

incapacidade temporária ou permanente, ou o acesso ao BPC-LOAS, para o deficiente que não 

tem condições para o trabalho e/ou vive em situação de baixa-renda. Entender esses direitos e 

buscar orientação adequada é essencial para assegurar o acesso e a inclusão em igualdade de 

oportunidades na sociedade atual. 
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